portenga del fattore lavore e non di

| Pontani, dell'Universita Catlolica,

" perche tra essi lantagonisma &solo

“Maurg Nobiliz , rilevata che cotaun:
" ne del convenuti sul fatto che wscom-

e, cen'@un aliro che lo sta sostitben-

| tare Iﬂuesto Btato con una rivoluzio-

. gresso det lavoratori nei consigh di

Tavoia rofonds sulf'economia alla festa def
«Secolor di Milano. Nobifia: «Una rivoluzione
culturale per avvicinarci all Europa»

deflinviate

MILANO - Privatizzazioni o svendi-
ta a lutto vantaggio del colosst stra-
nieri? Econemia mista o deregula-
tion? In un momento di gravissima
crisi economica che ha gl cansatola
perdita di centinaia di migliaja di po-
sti di lavoro Ia «questione soclale, tra
ricette e necessitay & stato il tema di
un dibattito a piti voci alla Rotonda
Besana di Milano, nel corso della Fe-
sta del Secolo.

A confrontarsi con uno dei proble-
mi pit seottant! del vivere quotidia-
1o c'erano, coordinati- dafgnazio La
Russa, I'economista Franco Pontan,
docente all'Universita Cattolies, il
segretario penerale della Cisnal,
Mauro Nobilia, e il consigliere regio-
nale lombardo del Msi-Dn, Carlo
Borsanl. Avviando la discussions,
Ignazio La Russa non ha maricato di
criticave duramente 1a gestione del-
L'Iri i Romane Prodi il quale, secon-
do il parlamentare missino, dimo-
stra giorno dopo gicrno di non essere
il pii indicato a gestire il delicatissi-
mo meccanismo delle privatizzazio-
1i & che anzl, in virth dei suol tra-
scorsi, appare chiaramenie wucon-
gaﬁbﬂe» a giudare la dismissione

elle aziende partecipate.

Per Garlo Borsand stiamo assisten-
4o ad wun attacco all’sconomia italia-
nan da parte del d{zotere eeonoraio &
finanziarie mondiale che nel nosiro
paese ha i suoi fidi esecutori. Del re-
sto, si @ chiegto Yesponenie missino,
1o stesso Prodi @ion & forse polili che
Tiquidate 1o stabilimento della Masge-
ratidd Labrate, appens wimesedo- -
0, Io ha venduto ad Agnelli per la ri-
dicota sonna di 30 millardi?s. In lta-
lia ¢'2 necessita percie, ha conchiso,
i «un’econonia mistay e sarebbe be-
ne capire sino a che pynto «l proget-
to di far partecipare i Javoratori aglhi
ufili delle aziende recentemente
avanzate dalla Confindusiria sia
fruito della consapevolezza dell'in-

tentativ demagogichy.
Turissima Ja requisitoria del prof,

el confrond del manager pubblicl
mposti alia guida delle aziende par-
tecipate dal potere politice, «Quando
Ie azienda sono gestite senza presup-
post] di sconomicitd - ha spiegato -
genza prevceuparsidelia competizio-
ne pensando solo a garantire | siste-
mi contributiv, allora s spalancans
le porte defla crist. C'8 ancoraune
certa «difficolts - ha agghmto Ponia-

{ 1 - ad ideniificare come complemen-
. tari 1 due fattori della produzione: ca-

pitale e lavoro, lnvece bisogna passa-
ve da ur governo aziendale di tipo
Purocratico ad una gestionedel capi-
tale di rischio unito al fattore lavoro

df tipo compafitivensMa la prima co-
sar da fave, per Pontand, & «cambiare
totalmente il management burocta-
tico pubbiico che non & assolulamen-
te in gredo di affrontare la sfida del
mercato e che in passatd, s1 @ trovaio
a pestire ¢ bruciave risorse ilimitate
gn'!:hé aspressions di ideologle poli-
chen,

T segretario generale dolla Clsnal

que « maggtor] problemi i hanng i
Tavoratori» ha richiamato 1'attenzio-

parso i vecchio sistema consociati-
vo, affondate pella guestione mora-

do: un sisteima nel quale lo tato non
’entra pill gestito da un capifalisme
apolide che non eonesce valor, né
entitd geografiche o politiches, Allo-
ra? Allora ver Nobilia woocorre ribai-

sectlilirsle per compiers wi pargor-
50 chre gis Yiuropa ol insegna: Tin-

amiministrazione delle aziendes,
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